Zalacznik do zarzgdzenia nr 51 Burmistrza Miasta i Gminy Wrzesnia z dnia 1 marca 2024 r. w sprawie: planu
dziatania Urzedu Miasta i Gminy we Wrzesni na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci dla oséb ze
szczegolnymi potrzebami na 2024 rok

Plan dziatania Urzedu Miasta i Gminy we Wrzesni na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze
szczegolnymi potrzebami na 2024 rok

L.p. | Obszar dziatan | Zadania realizowane | Odpowiedzialny za realizacje Termin realizacji
w ramach obszaru
dziatania
1. |Aktualizacja 1. Przeglad stron » Koordynator do spraw | kwartat. Realizacja zadania nie
deklaracji internetowych dostepnosci pozniej niz do 31 marca 2024 roku
dostepnosci. urzedu. » Czionkowie zespotu do I w miare potrzeb.
2. Aktualizacja spraw dostepnosci
deklaracji. + Referat Informatyki

3. Zatwierdzenie
deklaracji przez
burmistrza.

4. Zamieszczenie
deklaracji na
stronie BIP i
pozostatych
stronach
internetowych
urzedu.

2. |Upowszechnianie |Udostepnianie » Koordynator do spraw Realizacja zadania w trybie
wiedzy wsrod pracownikom dostepnosci ciggtym.




pracownikow
urzedu w
zakresie
zapewniania
dostepnosci
osobom z
niepetnosprawno
Sciami podczas
obstugi klientow
urzedu.

materiatow
szkoleniowych.

Cztonkowie zespotu do
spraw dostepnosci

Zapewnienie Przeprowadzenie Koordynator do spraw Raz w roku.
osobom ze szkolenia dla dostepnosci
szczegolnymi wybranych osob Stanowisko ds. OC i BHP
potrzebami sposrod pracownikow
MOozIliwOosCi w zakresie ewakuaciji
ewakuacji lub ich |0sbéb ze szczegdlnymi
uratowania w inny | potrzebami przy uzyciu
Sposob materaca.
Dostosowanie Opisanie biur, w Referat Obstugi Na biezgco.
informacyjno- ktorych przyjmowani Administracyjne;
komunikacyjne sqg interesanci, w
jezyku Braille’a.
Dostosowanie Zakup ustugi ttumacza Koordynator do spraw IV kwartat.

informacyjno-
komunikacyjne

on-line jezyka na 2025
rok.

dostepnosci

Dostosowanie
cyfrowe

Stopniowe zwiekszanie
liczby materiatow
publikowanych na

Cztonkowie zespotu do
spraw dostepnosci

Realizacja zadania w trybie
ciggtym.




stronach internetowych

dostepnych cyfrowo
(teksty alternatywne).

Dostosowanie
cyfrowe

1.

Zamieszczanie
tresci na
stronach
internetowych
zgodnie ze
standardami
dostepnosci
cyfrowej.

. Zapewnienie

dostepu
alternatywnego.

Wyznaczeni pracownicy

Na biezgco.

Monitorowanie
zapewniania
przez Urzad
dostepnosci
osobom ze
szczegOolnymi
potrzebami.

. Prowadzenie

okresowych
przegladow.

. Weryfikacja

przypadkow
zapewniania
dostepu
alternatywnego.

Koordynator do spraw
dostepnosci
Cztonkowie zespotu do
spraw dostepnosci

Realizacja zadania w trybie
ciggtym.

Prowadzenie
rejestréw dostepu
alternatywnego
przez komorki
organizacyjne
Urzedu Miasta i

. Przypomnienie

pracownikom
Urzedu o
koniecznosci
zgtaszania
sytuaciji

Koordynator do spraw
dostepnosci
Czionkowie zespotu do
spraw dostepnosci
Wyznaczeni pracownicy
w Urzedzie

Realizacja zadania w trybie
ciggtym.




Gminy we
Wrzesni

Zzapewniania
dostepnosci
alternatywnej
celemich
rejestraciji.

2. Rejestrowanie
sytuacji
zapewniania
dostepnosci
alternatywne;j
przez
wyznaczonych
pracownikow
Urzedu.

3. Zbieranie
informaciji o
zapewnianiu
dostepnosci
alternatywnej w
Urzedzie i
przygotowanie
zbiorczego
zestawienia dla
kierownictwa
Urzedu.

10.

Poszerzanie
obszaru
konsultacji z
osobami ze

Nawigzanie
wspotpracy z
fundacjami oraz
osrodkami wsparcia.

Koordynator do spraw
dostepnosci

2024 r.




specjalnymi

potrzebami.

11. |Przekazywanie |Przesytanie na * Koordynator ds. Na biezgco, w zaleznosci od
jednostkom skrzynki mailowe dostepnosci potrzeb.
organizacyjnym |jednostek
gminy Wrzesnia |organizacyjnych gminy
aktualnych Wrzesnia materiatéw
wytycznych, itp. dotyczacych
materiatow itp. wdrazania ustawy z
dotyczgcych dnia 19 lipca 2019 r. 0
wdrazania ustawy |zapewnianiu
z dnia 19 lipca dostepnosci osobom
2019r. 0 ze szczegolnymi
zapewnianiu potrzebami (t.j. Dz. U.
dostepnosci z 2022 r. poz. 2240).
osobom ze
szczegOolnymi
potrzebami (t.j.

Dz. U.z 2022,
poz. 2240).

12. |Przekazywanie |Przesytanie na « Koordynator ds. Na biezgco, w zaleznosci od
opiekunom skrzynki mailowe dostepnosci potrzeb.
Swietlic i pracownikéw Urzedu
komendantom Miasta i Gminy we
OSP Wrzesni,

(Ochotniczych odpowiedzialnych za
Strazy kontakty z opiekunami

Pozarnych) za

swietlic i




posrednictwem
pracownikow
Urzedu Miasta i
Gminy we
Wrzesni,
odpowiedzialnych
za kontakty z
opiekunami
Swietlic i
komendantami
OSP
(Ochotniczych
Strazy
Pozarnych),
aktualnych
wytycznych,
materiatow itp.
dotyczgcych
wdrazania ustawy
z dnia 19 lipca
2019r.0
zapewnianiu
dostepnosci
osobom ze
szczegolnymi
potrzebami (t.j.
Dz. U.z2022r.
poz. 2240).

komendantami OSP
(Ochotniczych Strazy
Pozarnych) materiatow
itp. dotyczgcych
wdrazania ustawy z
dnia 19 lipca 2019 r. o
zapewnianiu
dostepnosci osobom
ze szczegOlnymi
potrzebami (t.j. Dz. U.
z 2022 r. poz. 2240)
celem ich dalszego
przekazania
odpowiednim osobom
celem ich dalszego
przekazania
odpowiednim osobom.

13.

Planowanie

1. Przeglad dziatan

Koordynator do spraw

IV kwartat.




dziatan w 2025 koniecznych do dostepnosci

roku podjecia w 2025 « Czilonkowie zespotu do
roku na rzecz spraw dostepnosci
poprawy
dostepnosci.

2. Opracowanie
planu dziatania
na rzecz
poprawy
dostepnosci w
2024 roku
zgodnie z ustawg
z dnia 19 lipca
2019 roku o
zapewnianiu
dostepnosci
osobom ze
szczegolnymi
potrzebami (t.].
Dz. U.z2022r.
poz. 2240).

Data sporzgdzenia: 1 marca 2024 r.
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