KP.210.7.1.2019

URZAD MIASTA I GMINY WE WRZESNI
ul. Ratuszowa 1, 62-300 Wrzesnia, tel. 61/640-40-40
oglasza nabdr na 2 stanowiska
mlodszy referent w Wydziale Podatkowym

w pelnym wymiarze czasu pracy

Wymagania niezbedne:

wyksztalcenie wyzsze o kierunku: administracja, prawo, ekonomia, finanse i rachunkowos¢.
znajomos¢ ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku - Ordynacja podatkowa (Dz. U. z 2019 roku, poz.
900 — tekst jedn. ze zm.), ustawy z dnia 15 listopada 1984 roku o podatku rolnym (Dz. U. Z 2019
roku, poz. 1256 - tekst jedn. ze zm.), ustawy z dnia 12 stycznia 1991 roku o podatkach i optatach
lokalnych (Dz. U. z 2019 roku, poz. 1170 — tekst jedn. ze zm.), ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002
roku o podatku lesnym (Dz. U. z 2019 roku, poz. 888 — tekst jedn. ze zm.).

przynajmniej roczne doswiadczenie w pracy w jednostkach administracji publicznej (samorzgdu
terytorialnego),

obywatelstwo polskie, ukonczony 18 rok zycia, pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz
korzystanie z pelni praw publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysline przestgpstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:

bieglta znajomos¢ programow: Sigid, SKOK — Systemu Komputerowej Obstugi Korespondencji,
Lex, aplikacji: GEO-INFO i Systemu Informacji Przestrzennej,

prawo jazdy kategorii B,

biegta obstuga komputera,

umiejetnos¢ sprawnego komunikowania sie,

dyspozycyjnosé, zaangazowanie, samodzielno$¢, kreatywnosé, odpornosé na stres,

etyka i kultura osobista,

sprawna obstuga innych urzadzen biurowych.

Zakres zadan na stanowisku pracy:

prowadzenie postepowan podatkowych w zakresie: podatku rolnego, podatku lesnego i podatku od
nieruchomosci.

prowadzenie procedur zwigzanych z ustalaniem i okreslaniem wysokosci zobowigzan podatkowych,
ulg i zwolnien podatkowych oraz weryfikacjg prawidlowosci zadeklarowanych podstaw
opodatkowania.

wspoldziatanie 1 wspdtpraca z pozostatymi stanowiskami w wydziale oraz w niezbednym zakresie z
innymi wydziatami,

opracowywanie sprawozdan oraz prowadzenie ewidencji przypisanych do zajmowanego stanowiska.

Wymagane dokumenty:

list motywacyjny oraz CV,

kwestionariusz osobowy,

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie i dodatkowe kwalifikacje,

kserokopie $wiadectw pracy,

oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw
publicznych oraz braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo scigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

Aplikacje niekompletne i niespelniajgce wymagan niezbednych nie beda rozpatrywane.

Oferty prosimy sklada¢ w Biurze Obslugi Interesanta Urzedu Miasta i Gminy we Wrzesni, ul. Ratuszowa 1,
62-300 Wrzeénia lub przesta¢ poczta tradycyjna badz elektroniczng na e-mail: kadry@wrzesnia.pl w terminie
do dnia 16 wrze$nia 2019 r. (decyduje data faktycznego wplywu do urzedu).

Dokumenty winny by¢ opatrzone klauzula ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych

zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji na stanowisko miodszego



referenta w Wydziale Podatkowym Urzedu Miasta i Gminy we Wrzeéni zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 2016, nr 119, s. 1)

Prosimy o skladanie ofert w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,oferta na stanowisko mlodszego
referenta w Wydziale Podatkowym.”

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(Dz. Urz. UE L 2016, nr 119, s. 1) zwanego dalej ogdlnym rozporzadzeniem o ochronie danych
informuje, iz:
1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Miasta i Gminy Wrzesnia z siedzibg
w Urzedzie Miasta i Gminy we Wrzesni, ul. Ratuszowa 1, 62-300 Wrzesnia,
2) kontakt z inspektorem ochrony danych w Urzedzie Miasta i Gminy we Wrzesni: e-mail:
iodf@wrzesnia.pl, tel. 616404172,
3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji przeprowadzenia rekrutacji
na stanowisko mlodszego referenta w Wydziale Podatkowym, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. b i f ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych,
4) odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wylacznie osoby uprawnione do uzyskania danych
osobowych w trakcie trwania procesu rekrutacji,
5) Pani/Pana dane osobowe przechowywane bgda w czasie okre$lonym przepisami prawa, zgodnie
z jednolitym rzeczowym wykazem akt organéw gminy i zwigzkéw miedzygminnych oraz urzedow
obstugujacych te organy i zwiazki,
6) posiada Pani/Pan prawo zadania od administratora dostgpu do danych osobowych, prawo
do ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych,
7) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego,
8) podanie danych osobowych w zakresie wymaganym ustawodawstwem jest obligatoryjne,
a w pozostatych przypadkach ma charakter dobrowolny,
9) Pani/Pana dane nie beda przekazane odbiorcy w panstwie trzecim lub organizacji miedzynarodowej.

BURMISTRZ
Tomasz Katuzny



